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Saint-Nazaire, le 13 avril 2026
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

L’Apei Ouest 44 concourt à l’éducation, au travail, à la citoyenneté et à l’inclusion des personnes en 
situation de handicap intellectuel. Association du mouvement parental, membre de l’Unapei, l’Apei Ouest 
44 est une entreprise du champ de l’économie sociale et solidaire. Elle emploie 360 salariés au sein de 
20 établissements et services médico-sociaux et accompagne 600 familles. 

 

Recrute 
Pour son Equipe mobile de Médicalisation de la Maison des Services (EMM), située à Saint-Nazaire 

Établissement accueillant des adultes en situation de handicap avec ou sans troubles associés. 

 
 UN ACCOMPAGNATEUR MEDICO-EDUCATIF/ 

UNE ACCOMPAGNATRICE MEDICO-EDUCATIVE 
 

CDI à temps complet 
Poste à pourvoir dès que possible 

Rémunération selon convention collective du 15 mars 1966 :  
Salaire mensuel de base : 1 823,03 € bruts + indemnité Laforcade de 238 € 

+ reprise d’ancienneté éventuelle 
 
 

L’EMM intervient au sein du foyer de vie pour les personnes accompagnées ayant une orientation FAM et 
+ de 45 ans, dans le cadre des missions définies ci-dessous : 
 

• Evaluations des besoins de soins des personnes handicapées vieillissantes 

• Coordination avec le réseau médical et paramédical du territoire, accompagnements médicaux  

• Actions de prévention et d’éducation à la santé, habituation aux soins 

• Formations et transfert de savoir-faire en matière d’accompagnement des personnes 
vieillissantes,  

• Interventions lors de vieillissements pathologiques dont démences, sorties d’hospitalisation, fin de 
vie… 

 
 
L’EMM est une équipe comprenant : 

• une infirmière coordinatrice 

• une infirmière 

• 3 aide-soignants 
 
et supervisée par un médecin coordonnateur et une cheffe de service. 

 
 
 

MISSIONS 
(selon fiche de poste en vigueur) 

 
L’aide-soignant peut évaluer et dispenser plusieurs types de soins : 
 
o Evaluation de l’état clinique d’une personne 
o Soins d’hygiène 
o Soins de confort 
o Surveillance des préconisations, protocoles et suivi médical 
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o Intervention en urgence auprès de personnes pour des soins d’hygiène spécifiques en attendant la 

mise en place de service spécifiques et de protocoles adaptés (sortie d’hospitalisation, intervention 
HAD, SSIAD…) 

o Soutien aux équipes éducatives avec formations aux gestes d’hygiène et de mobilisation plus 
complexes 

o Soutien à l’équipe et à l’infirmier coordinateur pour l’accompagnement aux soins médicaux 
o Accompagnement des personnes aux rendez-vous médicaux non spécifiques (médecin traitant 

ou/et spécialiste) 
o Réalisation des Habituations aux soins 
o Veille, relai des informations, observations entre les différents acteurs: équipe éducative, médecin 

traitant, spécialiste, équipe de l’EMM (ergo/AS/Infirmiers) en lien avec le médecin coordonnateur. 
 

 
L’aide-soignant réalise les tâches administratives suivantes : 
o Transmissions sur le logiciel 
o Rendre compte de ses observations cliniques 
o Mises à jour du rapport d’activité 
o Prise de rendez-vous médicaux 
o Réservation d’ambulances 
o Compte-rendu d’accompagnement médical 
o Travail sur les PPS 
o Préparation des rendez-vous médicaux. 

 
 
Organisation du planning 
Horaires de travail : 8h-16h ou 9h-17h du lundi au vendredi 
Un samedi par mois travaillé : 8h-14h 
 
 

QUALIFICATIONS 
 

• Titulaire du Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)  

• Expérience appréciée auprès d’un public présentant des déficiences intellectuelles et/ou atteint de 
trouble du psychisme et/ou psychiatrique 

• Capacité de travail en équipe, bon relationnel, sens de l’organisation 

• Titulaire du permis B 
 

 
Adresser avant le 30 avril 2026 une lettre de motivation et CV détaillé à :  

 
Madame la Directrice de Territoire  
ESATCO Océanis – 56 rue Michel-Ange – 44600 SAINT-NAZAIRE 
 
Courriel accepté : secretaireterritoire.carene@apeiouest44.fr 
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