C Apei Ouest 44

Saint-Nazaire, le 17 novembre 2025

OFFRE D’EMPLOI

L’Apei Ouest 44 concourt a I'éducation, au travail, a la citoyenneté et a I'inclusion des personnes
en situation de handicap intellectuel. Association du mouvement parental, membre de I'Unapei, I'Apei
Ouest 44 est une entreprise du champ de I'économie sociale et solidaire.

Elle emploie 360 salariés au sein de 19 établissements et services médico-sociaux

Recrute
Pour les établissements et services « Enfance et Jeunesse » comprenant 1 Institut Médico-Educatif
(SEES-SIPFP-SEHA-UAT) et 1 Service d’Education Spécialisé et de Soins A Domicile-Péle de
compétences et de prestations externalisées.
Les ESMS de ce secteur sont tous localisés a Saint-Nazaire.

Un(e) Chef(fe) de service éducatii‘(ve) ou Directeur(trice) adjoint(e)
Pour les services SESSAD, PCPE, PCPE GLA, RAPT, UAT

CDD 80 % ou 1 ETP en fonction du profil
poste a pourvoir le 5 janvier 2026 jusqu’au 15 juillet 2026
dans le cadre d’un congé sabbatique de 6 mois
Rémunération selon Convention Collective du 15 mars 1966 :
Salaire brut mensuel de base + rémunération indemnitaire : 3 261.90 € pour 1 ETP
+ reprise d’ancienneté éventuelle + indemnité mensuelle brute Laforcade de 238 €

MISSIONS

Sous la responsabilité de la Directrice de Territoire, vous :

e étes garant du processus d’accompagnement défini par les projets de services et de sa mise
en ceuvre suite a sa validation par les instances de Direction, notamment dans les domaines
suivants : personne en situation de handicap, association/dispositif associatif, familles,
partenariat, veille, contréle/évaluation.

e assurez la communication avec tous les acteurs de 'ensemble de ces domaines selon les

orientations associatives

étes membre des instances de Direction et du territoire

étes responsable du management de I'équipe éducative

participez aux temps forts de I'association : séminaires, rencontres thématiques...
assurez des missions transversales sur le périmétre de I'association.

Homme ou femme de projets et de communication, vous savez déléguer, soutenir et accompagner
VoS équipes dans un souci constant d’apporter votre expérience pour 'amélioration des prestations
offertes aux personnes accompagnées.

QUALIFICATIONS

e Titulaire d’'un Dipléme de niveau 6 en management et gestion sociale et médico-sociale
(CAFERUIS souhaité)

o Compétences d’encadrement d’équipe et capacités d’organisation

¢ Connaissance du handicap mental et de I'autisme souhaitée ainsi que des recommandations
de bonnes pratiques en ces domaines

e Trés bonne maitrise informatique et administrative

e Titulaire du permis B.
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X Apei Ouest 44

Adresser, avant le 30 novembre 2025, lettre de motivation et CV détaillé

a secretaireterritoire.carene@apeiouest44.fr

ou Madame la Directrice de Territoire Carene — ESATco Océanis - 56 rue Michel-Ange - 44600
Saint Nazaire
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