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OFFRE D’EMPLOI 
L’Apei Ouest 44 concourt à l’éducation, au travail, à la citoyenneté et à l’inclusion  

des personnes en situation de handicap intellectuel. Association du mouvement parental, membre de 
l’Unapei, l’Apei Ouest 44 est une entreprise du champ de l’économie sociale et solidaire.  

Elle emploie 360 salariés au sein de 19 établissements et services médico-sociaux 

 
Recrute 

Pour ses Foyers de Vie, Foyer vieillissants et Foyer d’accueil Médicalisé situés à Guérande, 
établissement d’accueillant des adultes en situation de handicap avec ou sans troubles associés 

 

UN(E) CHEF(FE) DE SERVICE 
 

CDD à temps complet 
Poste à pourvoir au plus vite 

Rémunération selon Convention Collective du 15 mars 1966 : 
Salaire mensuel de base + rémunération indemnitaire : 3340.50 € bruts pour 1 ETP  

+ indemnité mensuelle Laforcade de 238 € pour 1 ETP + Indemnité d’astreintes + Reprise d’ancienneté 
éventuelle  

 
MISSIONS 

(Selon la fiche de poste en vigueur) 
Sous la responsabilité du Directeur de Territoire dans le respect du projet associatif, du projet 
de territoire et du projet d’établissement, en tant que cadre associatif, vous : 

- Êtes garant du processus d’accompagnement défini par le projet de l’ESMS et de sa mise en 
œuvre suite à sa validation par les instances de Direction, notamment dans les domaines 
suivants : personne en situation de handicap, association/dispositif associatif, ESMS sur les 
territoires, familles, partenariat, veille, contrôle/évaluation. 

- Êtes membre des instances de Direction de l’ESMS, 
- Êtes responsable du management de l’équipe éducative. 
- Contribuez à la promotion, l’autodétermination et la triple expertise.  
- Assurez la communication avec tous les acteurs de l’ensemble de ces domaines selon les 

orientations associatives dans un esprit de coopérations. 
- Participez aux temps forts de l’association : séminaires, rencontres thématiques … 
- Pouvez assurer des missions transversales sur le périmètre de l’association. 

 
Homme ou femme de projets et de communication, vous savez déléguer, soutenir et accompagner vos 
équipes dans un souci constant d’apporter votre expérience pour l’amélioration des prestations offertes 
aux personnes accompagnées. 

QUALIFICATIONS 
 

- Titulaire d’un diplôme de niveau 2 exigé en management et gestion sociale et médico-sociale 
(CAFERUIS, …). 

- Compétences d’encadrement d’équipe et capacités d’organisation,  
- Connaissance du handicap mental et de l’autisme souhaitée ainsi que des recommandations de 

bonnes pratiques en ces domaines. 
- Très bonne maîtrise informatique et administrative, 
- Titulaire du permis B 

 
Adresser lettre de motivation manuscrite et CV détaillé, avant le 31/10/2025, à : Monsieur le Directeur 
Général – 8 rue de l’étoile du matin - CS 80321 - 44600 SAINT-NAZAIRE CEDEX. 

Ou par mail : e.lefur@apeiouest44.fr  

           01-2025-10-CDS 
  


